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Formulier POP (persoonlijk ontwikkelplan)
Dit formulier helpt je om een plan van aanpak op te stellen voor het ontwikkelen van de gekozen vaardigheden voor dit project: je leerdoelen. Daarbij kun je met behulp van dit formulier tussentijds en na afloop reflecteren op je leerproces. We gebruiken hiervoor het concept SMART: Specifiek, Meetbaar, Acceptabel, Realistisch, Tijdgebonden.
	Leerling- en project informatie

	Naam
	Amine Azzouz


	Team
	
Team 4

	Project
	
Let’s flip the city

	Startdatum project
	
05-02-2024

	Einddatum project
	
12/06/2024



	SMART leerdoelen (opstellen bij start project)

	Specifiek leerdoel voor dit project:
Welke vaardigheden?
(2 leerdoelen per project)
Noteer hierbij uit de competentiemonitor, per leerdoel:
1. Comp.-cluster
2. Competentie
3. Leerdoel
	Competentiecluster: Creatief
Competentie: Initiatief
Leerdoel: Ik zie wat er moet gebeuren en help anderen als dat nodig is. Daardoor doe ik meer dan oorspronkelijk was afgesproken.

Competentiecluster: Communicatief
Competentie: Schrijfvaardigheid
Leerdoel: Ik spel foutloos en pas een juiste grammatica toe.



	Meetbare resultaten
(2 tot 5 resultaten per leerdoel)
	Leerdoel 1: 1. Aangezien er een planning is, kan ik checken of ik mijn taken steeds voor de afgesproken deadline afheb. Dit kan ik noteren. 2. Ik reflecteer iedere les op mezelf of ik mijn taken op tijd afheb en of ik mijn hulp aanbood. Zo niet, dan doe ik het.

Leerdoel 2: 1. Wanneer we klaar zijn met het eindrapport checken we altijd samen naar spellings- en grammatica fouten. Aangezien bekend is wat mijn stukje is, kan ik kijken en vragen of mijn zinnen logisch zijn en de grammatica klopt.  2. De docent geeft ook altijd feedback. Ik kijk dan of er feedback is op mijn geschreven teksten over grammatica en spelling.

	Acceptabel?
Is het leerdoel uitdagend? Biedt het mogelijkheid tot ontwikkeling?
	Ja. Het is belangrijk voor een goed samenwerkend team dat iedereen zijn eigen werk doet. Ook is het fijn als we elkaar hulp aanbieden voor het geval iemand het nodig heeft. Daarnaast pas ik niet altijd de juiste grammatica regels toe. Het is dan fijn om feedback te krijgen, zodat ik ervan kan leren en de volgende keer beter kan schrijven grammaticaal gezien.

	Realistisch?
Geef voor minimaal één teamgenoot aan hoe hij/zij je gaat helpen bij het werken aan dit leerdoel
	<naam teamlid>:
	

	
	<naam teamlid>:
	

	
	<naam teamlid>:
	

	
	Evt. overige opmerking:
	Het valt iedereen op dat ik aanwezig ben in de werking van de opdracht. Ook hoeven mijn geschreven teksten niet gecorrigeerd te worden, doordat er geen grammaticale fouten zijn. Of op zijn minst minder vaak. Bijvoorbeeld in het eindrapport maak ik minder fouten dan in het PVA en dat kan ik tellen.

	Tijdgebonden: deadlines specifiek voor het POP (o.a. evaluatiemomenten)
	Allebei de leerdoelen kan ik tussendoor al checken. Als het goed gaat houdt ik het zo en als het niet gaat zoals gewenst moet ik iets veranderen. Dat is dan de tussenevaluatie. Tijdens de eindevaluatie kijk ik dan of ik de leerdoelen helemaal beheerst.


De volgende tabel gebruik je voor je tussen-evaluatie, halverwege je project
	Tussenevaluatiemoment

	Datum tussen-evaluatie moment
	10/05/2024

	Wat zijn de vorderingen tot nu toe?
(Specifiek + meetbaar)
	Tot nu toe heb ik al mijn taken op tijd af. Eén of twee keer niet, maar dan maakte ik het thuis af en had het geen invloed op de planning. Daarnaast heb ik af en toe gevraagd of iemand hulp nodig had en dat was toen niet het geval.
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Het aantal spellingsfouten en grammatica fouten viel mee. In de feedback ging het meer om verwijzingsfouten. Dus de volgende keer moet ik daar ook wat meer op letten.

	Welke obstakels ben je tegengekomen?
Denk aan de samenwerking met het team!
	Gelukkig gaat de samenwerking goed. We maken geen ruzie en kunnen goed met elkaar over weg. Als er iets is, kaarten we dat gewoon aan en lossen we het samen op. Eigenlijk is het nooit zover gekomen. Alleen met een basisschool hadden we een probleem. We zouden enquêtes versturen en die zouden door de leerlingen van groep 5 tot 8 worden ingevuld, maar dat ging opeens niet meer door. Gelukkig zit mijn broertje in groep 7 en had ik via hem toch nog wat antwoorden gekregen.

	Wat heb je daar van geleerd?
	Altijd een back-up plan hebben. Soms gaat het niet zoals je verwacht, dus wees niet afhankelijk van één ding. Als je aan één touw hangt en die kapot gaat dan val je te pletter. Zit je vast aan meerdere touwen dan maakt het niet uit dat er één kapot gaat.

	Hoe ga je nu verder?
	Teamwerk gaat goed en de leerdoelen ook. We gaan nu verder met het eindrapport. Ik schrijf nu mijn stukje af over wat Nederlandse biodiversiteit is af. Daarbij let ik op mijn spelling en verwijzingen.



De volgende tabel gebruik je voor de eindevaluatie.
	Eindevaluatie project

	Datum eindevaluatie
	24/06/2024


	Wat zijn de meetbare resultaten wat betreft je leerdoelen?
	Ik heb al mijn taken op voor de deadline afgekregen. Het eindrapport is dan ook op tijd ingeleverd. Ik heb nog geholpen iemands stukje te schrijven. Dus ik ben op tijd geweest met mijn taakjes waardoor ik zelfs tijd had om iemand anders te helpen.
Ewout was het eindrapport aan het checken en daarbij ook mijn stukjes. Af en toe had ik een spellingsfout of grammatica fout. Soms typ ik ook gewoon even snel en dan heb ik het niet eens door. Wel maakte ik een paar regelmatige fouten m.b.t. cijfers. Eén tot twintig typ je volledig uit etc..

	Blik terug op hoe je aan je leerdoelen hebt gewerkt. Kies voor minimaal één van je leerdoelen een situatie uit waarvan je veel hebt geleerd en reflecteer hierop met behulp van de STARR methode:
(Situatie, Taak, Actie, Resultaat en Reflectie)
Wat was hierbij de rol van je teamgenoten?
	Dit heeft betrekking tot de leerdoel waarbij ik op tijd mijn dingen af heb. We zouden dus een onderzoekje doen met basisschoolleerlingen, maar uiteindelijk zei de directrice dat het niet meer kon vanwege de cito toetsen. Daarvoor had ze studieweek en daarna weet ik niet wat ze deed. Ik zou het stukje ‘Wat vinden basisschoolleerlingen over deze biodiversiteitslessen’ doen. Dit kon ik toen niet doen, doordat ik had gerekend op dat onderzoek. Gelukkig kon ik dit oplossen doordat mijn broertje op de basisschool zat, namelijk in groep 7. Maar dit liet me wel inzien dat het belangrijk is om meerdere plannen te hebben, bijvoorbeeld onderzoekjes op meerdere basisscholen. Dan heb je tenminste nog andere scholen, als ééntje opeens afzegt.

Dit was mijn taak, dus mijn teamgenoten waren niet echt betrokken.

	Wat betekent dit voor het volgende project?
Aan welke leerdoelen wil je gaan werken?
	Bij het volgende project bedenk ik meerdere plannen of als ik iets doe, zoals een onderzoek is het handig om met meerdere partijen te doen, zodat je niet afhankelijk bent van één iemand of partij.
Hierbij zou een leerdoel dat te maken heeft met vooruitplannen handig zijn. Dat je bepaalde risico’s inschat en een bepaalde mate aan voorzorgmaatregelen neemt.




